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Octobre 2013 marquait le quarante-
cinquième anniversaire de la naissance 
de l’expérience ÉPIC. L’Étude Pilote de 
l’Institut de Cardiologie en a fait du 
chemin depuis ce temps! C’est en grande 
partie l’appui des membres qui a permis 
la réalisation d’un grand rêve, celui de 
créer un milieu favorable à l’intégration 
et au maintien de saines habitudes de 
vie. En contribuant financièrement à la 
Fondation, les membres ont créé un bien 
collectif durable qu’ils seront fiers de 
léguer à leurs enfants, petits-enfants et 
à toute la collectivité. 

De plus, les dons recueillis par la 
Fondation ont permis de soutenir signi-
ficativement des projets de recherche 
d’avant-garde en médecine préventive, 
qui profitent déjà à une portion de la 
population et sont applaudis par la 
communauté scientifique à l’échelle 
internationale. 

Concrètement, c’est un montant total de 
345 275 $ (dont 150 000 $ attribués à la 
recherche) qui a été octroyé au Centre 
par la Fondation. L’instauration d’une 
nouvelle programmation, l’installation 
d’un nouveau plancher à la palestre, 
l’ajout d’équipements à la salle de 
musculation et la réalisation de capsules 
vidéo sur la prévention ne sont que 
quelques exemples qui nous font dire que 
les membres bénéficient directement des 
dons qu’ils font à la Fondation.

Évidemment, le travail de la Fondation 
n’est jamais terminé et celle-ci se doit 
d’être créatrice afin de trouver de 
nouvelles avenues de financement dans le 
but d’aider le Centre à remplir de plus en 
plus efficacement son rôle. En ce sens, 

les membres du conseil d’administration 
ont émis le souhait d’être associés 
à une réflexion stratégique sur le 
développement du Centre et de la direction 
de la prévention, lequel est intimement 
lié aux orientations stratégiques que 
prendra elle-même la Fondation.

En mai dernier, nous avons rendu hommage 
à un homme d’exception Dr Martin Juneau, 
directeur de la prévention à l’ICM et 
directeur du Centre ÉPIC. À cette occasion, 
je lui rappelais une de nos conversations 
où il me disait avoir mis un jour sur papier 
ses rêves les plus fous en recherche et 
en prévention, … il croyait que c’était 
un peu trop ambitieux, … mais tout cela 
s’est réalisé … il a tout fait. … Je lui 
ai fait alors la demande suivante : « Si 
je me permettais de te demander quelque 
chose, ce soir, ce serait que tu écrives 
ton prochain rêve et que tu nous aides à 
le réaliser, pour la société, pour ÉPIC, 
pour changer un peu le monde une journée 
à la fois, … et pour que l’on fasse une 
médecine centrée sur la santé. »

C’est sur la base de Ces rêves que je sou-
haite que nous entreprenions au Cours des 
proChains mois notre réflexion stratégique 
sur l’avenir de l’expérienCe épiC.

marie-Claude soucy
Présidente

mot de la présidente 

épiC a 45 ans et a toujours des rêves !
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Encore une fois cette année, vous avez été 
nombreux à contribuer à la campagne de 
financement de la Fondation et à permettre 
la réalisation de nombreux projets qui ne 
pourraient être réalisés autrement. Je pense 
ici plus particulièrement aux améliorations 
locatives apportées au bâtiment, à l’acquisition 
de nouveaux équipements, sans oublier le 
soutient significatif aux projets de recherche 
d’avant-garde en médecine préventive qui 
profitent déjà à une portion de la population 
et sont reconnus à l’échelle internationale. 
Ces projets, faut-il le rappeler, ne peuvent 
être financés par les seuls frais d’adhésion 
des membres. L’Institut de Cardiologie, pour 
sa part, contribue aux volets médicaux des 
activités du Centre.

Cependant, bien que nous ayons à nouveau 
dépassé l’objectif de la campagne annuelle 
de financement de la Fondation, il nous 
faut malheureusement constater un certain 
plafonnement du nombre de donateurs qui 
supportent sa mission. De plus, ceux-ci ne 
représentent que 15% des membres inscrits 
aux Centre. 

Il nous faut donc faire preuve de créativité 
pour engendrer chez les membres ÉPIC un 
sentiment d’appartenance qui les incitera à 
se joindre au « Cercle des bâtisseurs ÉPIC ». 
Pour ce faire, les meilleurs ambassadeurs 
demeurent encore les donateurs eux-mêmes! 
C’est-à-dire VOUS! Imaginez si chaque donateur 
réussissait à convaincre un membre de donner 
30 $ à la Fondation, c’est plus de 20 000 $ 
qui seraient amassés. Mieux encore, si ce 
don se traduisait par un engagement mensuel 
de 20 $ pour chaque nouveau donateur, c’est 
plus de 170 000 $ qui seraient recueillis!

Au-delà de la réalisation d’événements 
bénéfices comme la soirée hommage au Dr Martin 
Juneau ou le tournoi de golf annuel, le comité 
de collecte de fonds a amorcé une réflexion 
sur la « rentabilité » des activités de la 
Fondation et sur les éléments à mettre en 
place pour faire transiter les dons ponctuels 
que nous recevons en engagement à plus long 
terme. C’est ainsi qu’au cours des prochaines 
années, des efforts seront mis dans le 
développement de programmes de dons mensuels, 
de dons planifiés et de partenariats à long 
terme avec certains commanditaires.

Les ressources de la Fondation étant limitées, 
il nous faudra compter sur l’appui de comités 
bénévoles, qui pourront également assurer 
la réalisation à la fois de certains de ses 
événements phares mais aussi de nouveaux 
programmes.

en terminant, permettez-moi de remerCier les 
membres du Conseil pour leur impliCation et 
leur apport préCieux quant à la gestion de la 
fondation mais également quant à sa pérennité. 
merCi également à mes deux Collègues anne-
marie et justine qui ont à Cœur la qualité 
de nos relations aveC nos donateurs, C’est à 
dire aveC vous!

michel arnold
Directeur général 

mot du direCteur général

du simple don à l’engagement!
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Chers membres ÉPIC,

Cette année, nous allons enfin commencer à 
mettre en œuvre le projet d’agrandissement 
du centre ÉPIC. Cet agrandissement permettra 
de doubler les espaces du secteur médical, 
de la recherche et de l’enseignement, en 
plus d’ajouter 2 salles multi fonctions, 
une nouvelle entrée et faire plusieurs 
améliorations au bâtiment. 

La Fondation ÉPIC participera pour un montant 
de 250 000 $ au financement de ce projet, 
en plus de verser plus de 300 000 $ comme à 
chaque année pour améliorer les équipements, 
le bâtiment, soutenir les programmes ainsi 
que la recherche. La Fondation de l’ICM 
contribuera de façon exceptionnelle à ce 
projet d’agrandissement pour un montant 
de 4.75 Millions $. Ce partenariat entre 
les 2 fondations constitue un évènement 
historique pour notre centre et démontre 
bien l’engagement de la direction de l’ICM 
et de sa fondation envers la prévention.

je souhaite à tous les membres 
une très bonne année 2014-2015.

mot du direCteur de la prévention

martin juneau
M.D, M.Ps, FRCP(C)
Directeur de la prévention
Institut de Cardiologie de Montréal
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martin juneau
M.D, M.Ps, FRCP(C)
Directeur de la prévention
Institut de Cardiologie de Montréal

produits
Sollicitation et dons
Lotomatique
Golf
Loterie
Kiosque Loto-Québec
Articles promotionnels
Intérêts
Gain sur disposition de placements
Dividendes

.......................................................................................

CHARGES
Salaires et charges sociales
Campagne de financement
Dons et subventions
Golf
Loterie
Kiosque Loto-Québec
Honoraires professionnels
Honoraires de gestion de portefeuille
Communication marketing
Frais d’administration
Assemblée générale
Amortissement de l’exercice
Coût des articles promotionnels vendus 

.......................................................................................

exCédent des produits sur les Charges avant
la Contribution au Centre épiC :
Contribution au Centre ÉPIC
.......................................................................................

exCédent des produits sur les Charges avant
les postes suivants :
Plus-value non réalisée sur placements
Quote-part de la perte nette de la société satellite
.......................................................................................

exCédent (insuffisanCe) des produits sur les Charges

256 366
309

110 580
-

11 366
4 965

39 415
363 297
122 332

...........
908 630

169 982
96 032

350
42 380

-
15 162
11 254
39 007
3 407
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8 564
1 241
3 634

...........
403 554  

505 076  
(276 878

228 198  
191 539

(426 540

(6 803  

175 572
141 725
122 710
33 720

-
28 721
91 440

120 823
101 151

...........
815 862

155 322
76 111

-
41 149
16 045

-
10 219
36 030
17 032
14 686
5 067

-
16 530

...........
388 191  
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(307 651
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fondation épiC 
résultats pour l’exerCiCe terminé le 30 juin 2014 

2014 
$

2013 
$
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projets du Centre épiC de l’iCm
finanCés par la fondation épiC en 2013-2014

Plancher de la palestre
Peinture aux vestiaires

Rideaux au vestiaire des femmes
Rénovations mineures pour la piscine

Bistro
Mobilier pour la salle de conférences

Valet pour le stationnement
Nettoyage, structure et ventillation en salle de musculation

Caméras 
 

total

Recherches
Équipements reliés aux projets de recherche

Équipements médicaux

total

Tapis roulant en salle de musculation
Petits équipements

Nouvelle programmation
Horloges

Les enfants du Dr Julien
7 bancs de gymnase

total

Hébergement du site Internet
Envoi de courriels

Publications et dépliants
Affiches dans les aires communes, babillard

Capsules Web
Suivi téléphonique auprès des nouveaux membres

total

Coût
6 000 $
5 000 $
17 000 $
4 500 $
8 000 $
11 000 $

51 500 $

Coût
4 500 $
1 000 $
10 000 $
10 000 $
1 400 $
10 200 $

37 100 $

150 000 $

Coût
35 000 $
5 000 $
1 700 $
2 500 $
10 000 $
3 000 $
14 475 $
10 000 $
25 000 $

106 675 $

PROJETS DE RÉNOVATIONS

PROGRAMMES ET ÉQUIPEMENTS

COMMUNICATION

PROJETS DE RECHERCHE
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partenaires événementiels
entre le 1er juillet 2013 et le 30 juin 2014

10 000 $ et plus
MOUVEMENT DESJARDINS
SOCIÉTÉ DES CASINOS DU QUÉBEC INC.
UNIPRIx

5 000 $ à 9 999 $
AIRD JOAILLIER
APOTEx INC.
DE GRANDPRÉ JOLI-COEUR
DESJARDINS SÉCURITÉ FINANCIèRE
FONDATION LUCIE ET ANDRÉ CHAGNON
M. HENRI-PAUL ROUSSEAU
LA CAMARADERIE
METROCOM S.E.C.
RÉSIDENCE AU FIL DE L’EAU
SAPUTO PRODUITS LAITIERS CANADA G.P.
TEVA CANADA

1 000 $ à 4 999 $
AGENCE MÉTROPOLITAINE DE TRANSPORT
ATLANTIS
BELL MÉDIA VENTES
BISTRO À VOTRE SANTÉ!
BOULANGERIE DE FROMENT ET DE SèVE
CAISSE DESJARDINS CANADIENNE ITALIENNE
FIDELITy INVESTMENTS CANADA LIMITED
MÉTÉOMÉDIA
RESTAURANT AU PIED DE COCHON
VALEURS MOBILIèRES DESJARDINS
VIA CONSULTANTS INFORMATIQUES (2000)

moins de 1 000 $
BRIDGEHOUSE
CAISSE DESJARDINS THÉRèSE-DE-BLAINVILLE
CLINIQUE DE PHySIOTHÉRAPIE ROSEMONT
COUTU COMMUNICATION
DANBERN ÉLECTRONIQUE
DESCHAMPS IMPRESSION
ELISABETH GUzzI
F. FURST ENTREPRISES
FROMAGERIE HAMEL
GESTION D. LABERGE
JOSEPH ÉLIE, GROUPE ÉNERGIE BDL
INVESCO CANADA
ITALVINE
JULES GAGNÉ MÉTAL
LA CORDÉE
M. BRIEN ÉLECTRIQUE
MAISON CORBEIL
OLIVE & OLIVES
RAyMOND CHABOT GRANT THORNTON
TELON INC.
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grands Commandeurs

Jean-yves Desbiens
Richard Guertin

Commandeurs

Robert Girard
Michel Lortie
Luc Morin
André Pilon
Charles Raschella
Edward Rossy

grands ChanCeliers

Réjean Bellemare 
Pierre L Brien 
Vianney Brisebois 
Roland Daviault 
Bernard de Serres 
Laurent Décarie 
Claude Durand 
Claude Giroux 
Gérard Lacerte 
Jean-Pierre Marchand 
Michel Morin 
Nicole Pellerin Grégoire 
André Perrault 
Jean-Pierre Senécal 
Salvatore Venetico 
Alphonse Vilandre 

ChanCeliers

Guido Amato
Fernando Barberini
Céline Beaudry
Gino Berlingieri

Pierre Bernard
Louise Chartrand
Claude Dufresne
Claude Gauthier
Fernand Girard
Gisèle Houde
Wanda Londero
Lorraine Poirier
Louise Poirier Gagné
Gaétan Reid
Gérald Simard
Éric Sinotte

gouverneurs

Robert Busilacchi
Martin Picard

assoCiés

Michel Brien
Luc David
Louis Gagnon
Michel Quintal
Henri-Paul Rousseau

équipiers

Daniel Aird
Stéphane Corbeil
yvan Dutrisac
Pierre Goyette
Pierre Jean
Denis Lauzon
Alessandro Pacetti
André Reid
Diane Séguin

partisans

André Cardinal 
Richard Chassé 
Rosemary Daisy Sylvestre
Daniel Desjardins 
Pierre Desrochers 
Gérardo Di Feo 
yves Dubeau 
Lucien Forget 
Rolland Guay 
Mario Lafortune 
Bernard Lamarre 
Mario Laudadio 
Roberte Leblanc 
Noé Leclerc 
Adrien Leduc 
Jules-Henri Levasseur 
Guy Massicotte 
Hue Elisabeth Nguyen Thi 
Donald Proulx 
Luciano Rotta 
Michel Thériault 
Jean-Guy Vincent 

donateurs ayant gravi un éChelon 
entre le 1er juillet 2013 et le 30 juin 2014
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reCrues

Michel Arredondo 
Claudine Bachand 
Jean Beaudoin 
Gisèle Beaumier 
André Bédard 
Geneviève Béliveau 
Monique Bernard 
Pierre Bernier 
Louis Bérubé 
Pierre Bérubé 
Jean-Luc Blais 
Sylvie Boissé 
Nicole Bousquet 
Guy Bruneau 
Georges Canton 
Serge Cardinal 
Liliana Casinelli Quadrani
Lucie Cécyre 
Michel Chamberland 
Annie Chapdelaine 
Serge Charbonneau 
Claudine Charlebois 
Céline Charpentier 
Anne-Marie Chartrand 
Marie Chicoine 
Christiane Contant 
Michel Cormier 
Andrée Côté 
Gaétan Côté 
Robert Couillard 
Françoise Coulon 
Tristan Cousineau 
Thi Danh Dang 
Hratch Der Sarkissian 
Jean Deslauriers 
Guy Desrosiers 
Michel Devoy 
André Doucet 
Lucile Dufour 
Rodolphe Dumaresq 
Vincent Dumont-Mackay 
Murielle Durocher 
Chantal Ferland 

Gérard Fiorilli 
Guy Fortin 
Serge Gagné 
Mireille Gandin 
Gilles Gaumond 
Richard Gauthier 
Denis Gelinas 
zahra Ghassab 
Marie Eve Glazounow Paulus 
Claude Gobeil 
François Gobeille 
Stéphanie Gougoux 
Martin Goyette 
Louise Guay 
André Guertin 
Ginette Guertin 
Michèle Guindon 
Diane Harvey 
George Hayami 
John Iacobacci 
André Labrie 
Suzanne Lamarre 
Normand Lamoureux 
yvon Lamoureux 
Daniel Langelier 
Mario Lanoie 
Michel Lapierre 
Claude Larose 
Claude Leclerc 
Geneviève Leduc 
Carole Lefebvre 
Pierre Lefebvre 
Marcel Légaré 
Michèle Lemay 
yvette Lemire 
Alain Lépine 
Georges Lessard 
Michel M. Lessard 
Pierre Létourneau 
Richard Levesque 
Jean Lortie 
Christine Mance 
Serge Martel 

Ghislaine Mc Duff 
Dave Mc Kinley 
Sylvain Meunier 
Jeanne Milette 
Danielle Neveu 
Gilles Nolet 
Gérard Pagny 
Jacques Payette 
Simon Pellerin-Grenier 
André Perron 
Mirela Viorica Petre Ianta
Jean Picard 
Ernesto Puerta 
Lyne Rhéaume 
Errol Riverin 
Pierre Rollet 
Luigi Sabelli 
Luc Sansoucy 
Giuseppe Sbardi 
Patricia Segneri 
Gérald Séguin 
Normand Sénécal 
Denise St-Louis 
Nicole St-Pierre 
Hélène Talbot 
Marc-André Therrien 
Philippe Tremblay 
François Trépanier 
Pierre Trépanier 
Nathalie Turcotte 
André Vidal 
Raymond Viger 
Dominique Vinet 

merCi de votre
engagement !
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frédéric Kieffer 
VICE-PRÉSIDENT

Vice-présidence
principale  

du Grand Montréal
Mouvement Desjardins

jacques fortin
ADMINISTRATEUR

jean-paul galarneau
ADMINISTRATEUR

denis roy
ADMINISTRATEUR

Directeur général
Institut de Cardiologie

de Montréal

france Charlebois
ADMINISTRATEUR

Secrétaire corporatif 
et chef des services 

juridiques RONA

jean-yves desbiens
ADMINISTRATEUR

alain bolduc
TRÉSORIER

dr martin juneau
SECRÉTAIRE

Cardiologue
Directeur 

de la prévention
Institut de Cardiologie 

de Montréal

marie-Claude soucy
PRÉSIDENTE

Vice-présidente administration, 
finances et trésorerie,  
Agence métropolitaine 

de transport

les membres du Conseil

éric sinotte
ADMINISTRATEUR

Vice-président 
ADG 2000 inc.
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soirée hommage dr martin juneau 
le 1 mai 2014
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